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Estimados associados, 

Dando cumprimento ao disposto na alínea c) do artigo 18.º dos Estatutos da AMUT - 

Associação Mutualista dos Trabalhadores da Câmara Municipal de Gondomar, a Direção 

submete à vossa apreciação, discussão e votação o presente Relatório e Contas de 2014, 

documento este que, em conformidade com o disposto na alínea d) do artigo 32.º dos mesmos 

Estatutos, vem acompanhado pelo Parecer do Conselho Fiscal. 
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INTRODUÇÃO 
 

O ano 2014 correspondeu ao terceiro ano de atividade da AMUT, em que a Direção procurou 

dar cumprimento ao aprovado no Plano de atividades aprovado em Assembleia Geral de 12 de 

dezembro de 2013 e culminou com o ato eleitoral que levou à recondução da maioria dos 

membros dos órgãos sociais. 

Com a constante preocupação de dar cumprimento ao estipulado no Decreto-Lei n.º13/2011, 

de 25/01, e tendo sempre em mente a necessidade de sustentabilidade e crescimento da 

AMUT, a Direção orientou a sua atuação no sentido de promover cada vez mais atividades que 

simultaneamente permitissem melhorar a qualidade da saúde dos associados e fossem fontes 

alternativas de receitas, com o objetivo da nossa instituição se tornar tendencialmente auto-

financiada. 
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I – ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2014 
Ao longo do ano 2014, a Direção da AMUT orientou a sua atuação no sentido de dar 

cumprimento ao Programa de Ação aprovado em Assembleia-Geral para esse ano. Por 

conseguinte, foi dada continuidade às atividades e aos projetos destinados à melhoria da 

qualidade de vida e do bem-estar dos associados e dos seus familiares, mas também foram 

lançados novos procedimentos organizacionais tendentes a uma melhor gestão e fiscalização. 

Fruto das alterações ao regulamento, bem como do trabalho consistente e inovador da AMUT, 

verificamos um crescimento no número de associados de 80 (39 associados efetivos, 41 

associados familiares) entre o final de 2013 e o final de 2014.  

 

I.1 – Constituir uma nova Sede da AMUT  
Conforme aprovado no âmbito do Plano de Atividades 2013, e atendendo ao crescimento da 

participação nas atividades propostas, bem como à necessidade de dar cumprimento à 

legislação em vigor relativo aos espaços formativos de entidades formadoras certificadas pela 

DGERT, a Direção arrendou um novo espaço, em Dezembro 2014, e procedeu à adjudicação da 

empreitada tendente às obras de remodelação necessárias. O novo espaço, situado a cerca de 

100 metros dos Paços do Concelho, será dotado de 2 salas de formação, por forma a dar 

continuidade às atividades formativas em melhores condições, 1 sala polivalente e um 

consultório médico onde a Direção pretende dar início à vertente clínica através de 

prestadores de serviço na área da saúde.  

A nova sede ficará com melhores condições físicas para a realização das Assembleias Gerais, 

bem como para as cerimónias de entrega de certificados das ações de formação e outras 

atividades que se julguem importantes para os fins a que associação se destina. 
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I.2 – Reorganização Administrativa  
A sustentabilidade e força de uma associação mutualista estão, em grande parte, ligadas à sua 

capacidade de desenvolver ferramentas de trabalho e metodologias de controlo que permitam 

garantir a monitorização e a transparência dos processos, tanto a nível administrativo como 

financeiro. 

Os trabalhadores são a pedra basilar da Associação, pois são eles que dão cumprimento às 

orientações da Direção e ao estipulado nos Estatutos e Regulamento de benefícios em vigor. 

Os quatro colaboradores que formam a equipa da AMUT foram incansáveis ao longo do ano 

2014, procedendo ao cálculo das comparticipações, ao desenvolvimento e acompanhamento 

de todas as atividades desenvolvidas, à organização e gestão do arquivo, ao contacto 

atencioso com todos os associados. A sua atuação permitiu dar continuidade ao 

aperfeiçoamento do software de gestão específico da AMUT, com a introdução de novas 

formas de controlo da despesa e da receita. Neste sentido, a Direção da AMUT não pode 

deixar de aqui prestar a sua gratidão, louvando o seu empenho e o trabalho incansável que 

desenvolveram. 

Relativamente às ferramentas de divulgação das atividades da AMUT, o site foi totalmente 

remodelado, consolidando-se, a par do endereço do Facebook, como as melhores ferramentas 

de contacto com os associados e a comunidade. As alterações introduzidas no site permitiram 

divulgar a Missão, a Visão e os Valores da AMUT, bem como estruturar e tornar mais simples a 

consulta dos protocolos por áreas de saúde. Finalmente foi introduzida a possibilidade dos 

associados procederem à sua inscrição diretamente através do site, facilitando a inscrição aos 

associados que trabalham em unidades orgânicas mais afastadas da Sede. 

 

I.3 – Benefícios de Saúde 
Sempre procurando melhorar os benefícios aos associados, a Direção concretizou mais 20 

protocolos com clínicas, lares, especialidades médicas e outras entidades que permitem 

vantagens significativas aos associados diretos da AMUT, mas também aos seus cônjuges (ou 

equiparados) e aos seus familiares ascendentes e descendentes em primeiro grau 

independentemente de serem associados ou não.  
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No site oficial da AMUT e nos locais mais acessíveis ao maior número de trabalhadores da 

Câmara (cantina, bares e relógios de ponto) é permanentemente atualizado um quadro-

resumo com todos os protocolos em vigor. As tabelas de desconto e as especificações de cada 

protocolo encontram-se no site. 

Estes protocolos têm a dupla vantagem de reduzir as despesas de saúde dos associados e dos 

seus familiares e simultaneamente permitirem reduzir o custo das comparticipações pagas 

pela AMUT. Constituem-se, assim, num meio privilegiado de reduzir as despesas da nossa 

associação, garantindo a sustentabilidade. 

 

I.3 – Atividades de Natureza Social e de Solidariedade 
A Direção deu continuidade às atividades destinadas a melhorar a qualidade de vida dos seus 

associados, conforme previsto no Programa de Ação aprovado para o ano 2014. 

 

I.3.1 – AMUT’Caminhando 
Com uma adesão cada vez maior, o Plano de Caminhadas concretizado foi muito diversificado 

e permitiu promover o convívio, o conhecimento entre pares e a comunidade, promovendo a 

saúde, e o conhecimento de lugares maravilhosos.  

De facto, para além de promoverem a saúde, ao prevenir e lutar contra o colesterol e o 

sedentarismo excessivo, as caminhadas são um ótimo meio de permitir aos associados efetivos 

conhecerem-se melhor, num contexto bastante informal, fora do seu ambiente laboral, 

partilhando momentos de convívio com colegas de outros setores que frequentemente 

desconhecem. 

Os AMUT’eiros caminharam por 19 dias, somando 720 caminheiros que ficaram a conhecer 

melhor a riqueza patrimonial, natural e histórica do Norte de Portugal e da Galiza. Do plano de 

caminhadas concretizado destaca-se a nova “aventura” da AMUT pelo Caminho Português de 

Santiago, este ano pelo Caminho da Costa, itinerário cultural Europeu, bem como a viagem até 

Las Médulas, património da Humanidade. 
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I.3.2 – AMUT’Formação 
No âmbito da formação, foi dada continuidade à aposta, iniciada em 2012, no 

desenvolvimento de atividades educativas, designadas por Encontros de Sabedoria, sobre 

temas práticos e de interesse para o quotidiano, mas também em áreas técnicas destinadas a 

atualizar e/ou melhorar os conhecimentos profissionais dos participantes. 

Foram promovidas formações em temas ligados à área profissional, de forma a dar resposta às 

necessidades de valorização dos currículos pessoais dos nossos associados e da comunidade 

em geral. 

Iniciados em 2012 com 6 ações formativas, os Encontros de Sabedoria contaram, nesse ano, 

contaram com um total de 69 formandos e 18 horas de formação. 

No ano 2013, aumentamos significativamente a nossa aposta na vertente formativa, 

diversificando a nossa oferta para novas áreas as horas de formação para 72 horas, com um 

total de 105 formandos, para um volume formativo de 3.761 horas de formação. 

No ano 2014, fruto da contratação do gestor da formação e do objetivo da certificação como 

entidade formadora, foi criada uma programação regular, criando-se progressivamente um 

público regular. Toda a nossa metodologia foi melhorada e iniciámos a constituição de uma 

bolsa de formadores, além da projeção de uma nova sede, com valências orientadas para o 

crescimento, a qualidade e a certificação. 

Assim os dados relativos a este ano foram estratificados em 3 trimestres, tendo em conta a 

época de verão, cuja adesão à formação é consideravelmente mais baixa. 

O resultado do trabalho sistemático, rigoroso e de qualidade desenvolvido pela AMUT levou a 

que, no final do ano 2014 tenhamos contabilizado 312 formandos, num total de 136 horas de 

formação, gerando um volume formativo de 15.371 horas.  

A Direção agradece a todos os formadores pela qualidade e disponibilidade com que 

transmitiram os seus conhecimentos e ao gestor da formação pelo empenho e dedicação com 

que organizou todas as atividades. Esta foi a fórmula que permitiu o crescimento de 197% do 

número de formandos nos Encontros de Sabedoria.  
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I.3.3 – AMUT’Trocas 
A valência AMUT’Trocas, no ano 2014, concretizou-se com a bolsa de trocas de livros e 

manuais escolares, com a permanente atualização do catálogo de livros e manuais disponível 

no site da AMUT, com 14 áreas disciplinares e centenas de exemplares, doados pelos 

associados, com o objetivo de promover a economia de recursos.  

 

Entre Junho e Outubro 2014, a AMUT apoiou 110 famílias a reduzir os seus encargos no início 

do ano letivo 2013/2014, tendo conseguido, através das trocas, doar centenas de livros e 

manuais escolares. Foram doados e catalogados na AMUT 785 manuais e livros, dos quais 464 

foram úteis e entregues às famílias que nos contactaram, com a seguinte desagregação por 

ciclos de ensino: 

 

 

 

I.4 – Resultados económicos de aplicação de Resultados Líquidos de 

2013 
No ano 2014 as demonstrações financeiras da AMUT foram elaboradas de acordo com o 

Sistema de Normalização Contabilística para Entidades do Setor Não Lucrativo (SNC-ESNL), 

aprovado pelo Decreto-Lei n.º36-A/2011, de 9 de Março. 

 

A Associação Mutualista dos Trabalhadores da Câmara Municipal de Gondomar – AMUT, em 

2014, apresentou um Resultado Líquido positivo de 163.747,53€. Para cumprimento do 

disposto nos artigos 37.º a 41.º dos Estatutos, a Direção propõe aos Exm.ºs associados que o 

resultado do exercício de 2014 seja aplicado da seguinte forma: 

 

 - Fundo de Reserva Geral: 50.000€; 
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 - Fundo Disponíveis: 103.747,53€; 

 - Fundo de Solidariedade Associativa: 10.000€. 

 

A terminar o presente relatório, a Direção quer agradecer reconhecidamente a todos quantos, 

ao longo do ano de 2014, colaboraram com a AMUT para que ela continue a trilhar no sentido 

de concretizar a sua missão, com qualidade, inovação e robustez. 

Um agradecimento especial e sentido aos nossos colaboradores, Fernanda Alves, Manuela 

Cabral, Nuno Oliveira e Denise Santos que diariamente se empenham e tudo fazem para que o 

sucesso da nossa associação seja cada vez maior.  

Finalmente, a Direção quer agradecer à Câmara Municipal de Gondomar e às Águas de 

Gondomar, S.A., pelo apoio permanente e continuado que têm dado à nossa associação, que 

permitem que tudo o que se encontra neste Relatório possa acontecer e que a visão da AMUT, 

de “Qualidade de Vida para Todos, Solidariamente!”, venha a ser uma realidade. 

 

Gondomar, Março de 2015, 

A Direção 

Presidente - Ângela Pereira 

Secretário – Vítor Castro 

Tesoureiro – António Ferreira 

Vogal – José Ferreira Dias 

Vogal – Artur Teixeira 
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II – BALANÇO E DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADOS 2014 

BALANÇO A 31 DE DEZEMBRO DE 2014 

2014 2013

16 484,56 19 711,64

91,90 332,96

119 628,75

172 219,49 85 640,17

188 795,95 225 313,52

7 114,56 34 944,90

29 215,00 73 048,25

2 864,82 693,65

1 212 976,08 958 382,46

1 252 170,46 1 067 069,26

1 440 966,41 1 292 382,78

1 241 559,03 918 676,44

24 964,06 24 964,06

163 747,53 322 882,59

1 430 270,62 1 266 523,09

0,00 0,00

313,47 2 655,99

1 596,27 1 036,28

8 786,05 22 167,42

10 695,79 25 859,69

10 695,79 25 859,69

1 440 966,41 1 292 382,78

RUBRICAS 

Activo corrente

Inventários

Clientes

Activos intangíveis

Activos por impostos diferidos

Outros activos financeiros

Participações financeiras - outros métodos

ACTIVO

Activo não corrente

Activos fixos tangíveis

Outros activos financeiros

Caixa e depósitos bancários

Outras contas a receber

Diferimentos

Activos financeiros detidos para negociação

Total dos fundos patrimoniais e do passivo

Outras contas a pagar

Diferimentos

Fornecedores

Estado e outros entes públicos

Total do passivo

Data

Passivos por impostos diferidos

Passivo corrente

Passivo

Passivo não corrente

Financiamentos obtidos (Medio e Longo Prazo)

Resultado líquido do período

Total dos fundos patrimoniais

Resultados transitados

Outras variações no capital próprio

Excedentes Técnicos

Total do activo

Fundos Patrimoniais e Passivo

Fundos Patrimoniais

 

Gondomar, 12 de Março de 2015, A Direção   O Técnico Oficial de Contas, 
Presidente - Ângela Pereira     Marta Roma, 
Secretário – Vítor Castro     T.O.C. 33055 
Tesoureiro – António Ferreira 
Vogal – José Dias 
Vogal – Artur Teixeira 
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DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADOS 

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 

 

2014 2013

Vendas e serviços prestados 154 052,80 131 584,05

Subsídios à Exploração 345 043,82 428 160,91

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas

Fornecimentos e serviços externos -250 803,51 -241 440,89

Gastos com o pessoal -62 896,51 -27 660,59

Imparidade de dívidas a receber (perdas/reversões)

Aumentos/reduções de justo valor -32 804,91 22 374,50

Outros rendimentos e ganhos 482,09 16,73

Outros gastos e perdas -523,78 -3 314,23

Resultado antes de depreciações,gastos de financiamento e impostos 152 550,00 309 720,48

Gastos/reversões de depreciação e de amortização -5 913,75 -2 748,34

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 146 636,25 306 972,14

Juros e rendimentos similares obtidos 17 111,28 15 910,45

Juros e gastos similares suportados

Resultado antes de impostos 163 747,53 322 882,59

Imposto sobre o rendimento do período

Resultado líquido do período 163 747,53 322 882,59

RENDIMENTOS E GASTOS Data

  
 

Gondomar, 12 de Março de 2015, A Direção   O Técnico Oficial de Contas, 
Presidente - Ângela Pereira     Marta Roma, 
Secretário – Vítor Castro     T.O.C. 33055 
Tesoureiro – António Ferreira 
Vogal – José Dias 
Vogal – Artur Teixeira 

  

 



Notas Fundos Excedentes 
Técnicos

Reservas Resultados 
Transitados

Reservas 
Legais

Excedentes 
de 

revalorização

Outras 
variações 

nos fundos 
patrimoniais

Resultado 
líquido do 
periodo

Total Interesses 
minoritários

Total dos 
Fundos 

Patrimoniais

POSIÇÃO NO INÍCIO DO PERIODO DE 2013 (1) 639 481,60 24 964,06 279 194,84 664 445,66 943 640,50

ALTERAÇÕES NO PERIODO

Primeira adopção de novo referencial contabilistico

Alterações de políticas contabilisticas

Diferenças de conversao de demostrações financeiras

Realização do excedente de revalorização de ativos tangíveis e intangíveis

Excedentes de realização do excedente de revalorização de ativos fixos 

 tangíveis e intangíveis

Ajustamentos por impostos diferidos

Outras alterações reconhecidas nos fundos patrimoniais -279 194,84 279 194,84

2 -279 194,84 279 194,84

RESULTADO LÍQUIDO DO PERIODO (3) 322 882,59 322 882,59 322 882,59

RESULTADO EXTENSIVO (4= 2+3) 602 077,43 322 882,59 322 882,59

OPERAÇÕES COM INSTITUIDORES NO PERIODO

Fundos

Subsídios, doações e legados

Outras operações

5

POSIÇÃO NO FINAL DO PERIODO DE 2013(6 = 1+2+3+5) 639 481,60 0,00 -254 230,78 0,00 0,00 0,00 881 272,27 987 328,25 0,00 1 266 523,09

DESCRIÇÃO 

DEMONSTRAÇÃO DAS ALTERAÇÕES NOS FUNDOS PRÓPRIOS NO 

PERIODO 2014  

 
Gondomar, 12 de Março de 2015, A Direção   O Técnico Oficial de Contas, 

Presidente - Ângela Pereira     Marta Roma, 
Secretário – Vítor Castro     T.O.C. 33055 
Tesoureiro – António Ferreira 
Vogal – José Dias 
Vogal – Artur Teixeira 
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Notas Fundos Excedentes 

Técnicos

Reservas Resultados 

Transitados

Reservas 

Legais

Excedentes de 

revalorização

Outras 

variações nos 

fundos 

patrimoniais

Resultado 

líquido do 

periodo

Total Interesses 

minoritários

Total dos 

Fundos 

Patrimoniais

POSIÇÃO NO INÍCIO DO PERIODO DE 2014 (6) 639 481,60 0,00 -254 230,78 0,00 0,00 0,00 881 272,27 987 328,25 0,00 1 266 523,09

ALTERAÇÕES NO PERIODO

Primeira adopção de novo referencial contabilistico

Alterações de políticas contabilisticas

Diferenças de conversao de demostrações financeiras

Realização do excedente de revalorização de ativos tangíveis e intangíveis

Excedentes de realização do excedente de revalorização de ativos fixos 

 tangíveis e intangíveis

Ajustamentos por impostos diferidos

Outras alterações reconhecidas nos fundos patrimoniais -322 882,59 322 882,59

7 -322 882,59 322 882,59

RESULTADO LÍQUIDO DO PERIODO (8) 163 747,53 163 747,53 163 747,53

RESULTADO EXTENSIVO (9= 7+8) 486 630,12 163 747,53 163 747,53

OPERAÇÕES COM INSTITUIDORES NO PERIODO

Fundos

Subsídios, doações e legados

Outras operações

10

POSIÇÃO NO FIM DO ANO DE 2014 (6+7+8+10) 639 481,60 0,00 -577 113,37 0,00 0,00 0,00 1 367 902,39 1 151 075,78 0,00 1 430 270,62

DESCRIÇÃO 

 

DEMONSTRAÇÃO DAS ALTERAÇÕES NOS FUNDOS PRÓPRIOS NO PERIODO 2014 

 

Gondomar, 12 de Março de 2015, A Direção   O Técnico Oficial de Contas, 
Presidente - Ângela Pereira     Marta Roma, 
Secretário – Vítor Castro     T.O.C. 33055 
Tesoureiro – António Ferreira 
Vogal – José Dias 
Vogal – Artur Teixeira 
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DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA 

PERIODO FINDO EM 31/12/2014 

 

PERIODOS

2014

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS - MÉTODO DIRETO

Recebimentos de clientes e utentes 181 883,14

Pagamentos de subsídios 345 043,82

Pagamentos de apoios

Pagamento a fornecedores -253 146,03

Pagamentos ao pessoal -62 896,51

210 884,42

Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento

Outros recebimentos/pagamentos -2 958,34

207 926,08

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

Pagamentos respeitantes a:

Ativos fixos tangíveis -2 445,61

Ativos intangíveis 0,00

Investimentos financeiros 33 049,43

Outros ativos

Recebimentos provenientes de:

Ativos fixos tangíveis

Ativos intangíveis

Investimentos financeiros

Outros ativos

Subsídios ao investimento

Juros e rendimentos similares

Dividendos

30 603,82

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

Recebimentos provenientes de:

Financiamentos obtidos

Realizações de fundos

Cobertura de prejuízos

Doações

Outras operações de financiamento

Pagamentos respeitantes a:

Financiamentos obtidos

Juros e gastos similares

Dividendos

Reduções do fundo

Outras operações de financiamento

Variação de caixa e seus equivalentes (1+2+3) 238 529,90

Efeito das diferenças de câmbio

Caixa e seus equivalentes no início do periodo 958 382,46

Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 1 212 976,08

RUBRICAS 

Fluxos de caixa das atividades operacionais (1)

Fluxos de caixa das atividades de investimento (2)

Caixa gerada pelas operações

Fluxos de caixa das atividades de financiamento (3)

 

Gondomar, 12 de Março de 2015, A Direção   O Técnico Oficial de Contas, 
Presidente - Ângela Pereira     Marta Roma, 
Secretário – Vítor Castro     T.O.C. 33055 
Tesoureiro – António Ferreira 
Vogal – José Dias 
Vogal – Artur Teixeira 
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PARECER DO CONSELHO FISCAL 
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No cumprimento do artigo 32º dos Estatutos da AMUT – Associação Mutualista dos 

Trabalhadores da Câmara Municipal de Gondomar, aprovados em Assembleia-Geral de 14 de 

Julho de 2011, o Conselho Fiscal vem emitir parecer sobre o exercício de 2014, apresentado 

pela Direção.  

Da leitura do Relatório e Contas do Exercício de 2014 destaca-se a gestão feita pela Direção 

que permitiu obter os bons resultados alcançados e com a qual foi possível cumprir os 

principais objetivos definidos no Programa de Ação para o ano 2014, nomeadamente o 

continuado reforço no apoio à assistência médica e medicamentosa aos associados. 

Para além disso destacam-se as seguintes notas:  

• O Exercício de 2014 caracterizou-se por uma evolução segura e estável no crescimento 

da Associação, tendo como prova desse crescimento o alargamento da base de 

associados, tendo um saldo liquido positivo de 80 associados relativamente a 2013. 

Daí que as atuais instalações estão cada vez mais exíguas para o atendimento a tantas 

solicitações por parte dos associados. 

• Dentro do espirito mutualista o programa Bolsa de Trocas com incidência especial nos 

livros escolares, revelou-se um enorme sucesso este ano, apoiando inúmeras famílias 

nas despesas com material escolar. Este programa não tem quaisquer custos diretos 

para a Associação e cumpre na perfeição a vocação mutualista da Associação. 

• Continua a crescer a rede das empresas e unidades de prestação de serviços de saúde 

que se associam à AMUT com protocolos, os quais contemplam benefícios atrativos e 

captando assim novos associados. 

• Os programas AMUT’Caminhando e Encontros de Sabedoria, continuam a promover a 

Associação e a arrecadar receitas próprias com vista à sua sustentabilidade, tal como 

está consagrado nos diplomas legais que permitiram a criação da AMUT. 

• De acordo com as normas legais em vigor, a distribuição dos resultados do exercício é 

a mais correta. 
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Face ao exposto, o Conselho Fiscal dá parecer favorável ao Relatório e Contas do exercício de 

2014 da Associação Mutualista dos Trabalhadores da Câmara Municipal de Gondomar, 

propondo a sua aprovação. 

 

Gondomar, Março de 2015 

 

O Conselho Fiscal 

  (Maria do Sameiro dos Santos Moura) 

(Maria de Fátima da Silva Ferreira) 

(Maria Isabel Gonçalves de Araújo de Aguiar Pereira) 

 

 

 


