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Assunto:  Registo Provisdrio da Alteragao Global do Regulamento de Beneficios

Informa-se V. Ex.2 que por despacho de 16 de julho de 2026 foi efetuado o registo
provisdrio da alteracdo global do Regulamento de Beneficios dessa Mutualidade.

O registo foi lavrado pelo averbamento n.° 6, a inscricdo n.° 1/2017 a fls. 83 e 155 verso
do Livro das Associagdes Mutualistas e das Fundagbes de Seguranga Social Complementar,
ao abrigo do disposto na alinea b) do artigo 16.° do Regulamento de Registo das
Associagoes Mutualistas e das FundagOes de Seguranga Social Complementar, aprovado
pela Portaria n.° 135/2007, de 26 de janeiro.

Nesta conformidade, fica V. Ex.? notificada ao abrigo do artigo 17.°, conjugado com o n.°
1 do artigo 18.9, ambos do diploma referido, para no prazo de 90 dias (teis, a contar desta
notificagdo, proceder aos aperfeicoamentos abaixo indicados:

Artigo 18.©

N.° 8 — onde consta "90% para encargos com a modalidade e 10% para despesas de
administracao” devera constar "90% do fundo disponivel da modalidade e 10% para o
fundo de administragcdo”, de acordo com o previsto na alinea c) do artigo 29.° do Cddigo
das Associagdes Mutualistas (CAM), aprovado pelo Decreto-Lei n.% 59/2018, de 2 de agosto
e artigos 56.9 e seguintes do mesmo diploma, bem como nos Estatutos da Associacdo.

Artigo 28.°
N.° 8 — onde consta "90% para encargos com a modalidade e 10% para despesas de
administracao” devera constar "90% do fundo disponivel da modalidade e 10% para o

fundo de administracdo”, de acordo com o previsto na alinea c) do artigo 29.°9 do CAM e
artigos 56.° e seguintes do mesmo diploma, bem como nos Estatutos da Associagdo.

|| | Capitulo IV
' Devera ser eliminada a referéncia ao “bem estar” em todo o Regulamento de Beneficios,
uma vez que extravasa os fins previstos no artigo 2.° do CAM.
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Artigo 35.°
N.? 2 — As modalidades de beneficios traduzem-se na atribuicdo de beneficios concretos

a0s associados, mediante 0 pagamento da correspondente quota. Nesta circunstancia, a
associacdo devera clarificar em que se traduz esta modalidade.

Acresce ainda que a associagao, a par dos fins principais, podera desenvolver atividades
que promovam a qualidade de vida ou cidadania no ambito de outros fins de protegdo
social, de acordo com o previsto no n.? 2 do artigo 2.2 do CAM. Deste modo, este nimero
devera ser formulado e devera ser eliminado a referéncia ao turismo social.

Arti 0
N.? 2 - alerta-se que 0 montante das quotizagBes tera obrigatoriamente de constar no
Regulamento de Beneficios, objeto de registo nesta Direcao-Geral.

N.© 3 — onde consta "oitenta por cento para encargos com a modalidade e vinte por cento
para despesas de administragdo” deve constar “oitenta por cento para o fundo disponivel
da modalidade e vinte por cento para despesas de administragdo’, de acordo com o previsto
na alinea ¢) do artigo 29.2 do CAM e artigos 56.° e seguintes do mesmo diploma, bem
como nos Estatutos da Associacao.

Recomenda-se a associa¢do continue a proceder com periodicidade regular a avaliacdo do
equilibrio financeiro das modalidades de beneficios, nos termos do artigo 62.9 do CAM.

Mais se informa que, os aperfeigoamentos acima referidos, deverdo ser objeto de aprovagado
em reunido de assembleia geral de associados, devendo a associagdo solicitar
posteriormente, através do modelo GAM 1-DGSSS, a esta Dire¢do-Geral a conversdo do
registo provisorio em definitivo, instruindo o requerimento com o texto das alteraces do
Regulamento de Beneficios a registar e fotocdpia da ata da respetiva reunido da assembleia
geral, devidamente autenticada.

Com os melthores cumprimentos,

O Diretor-Geral
\\_ ]
L

Joag Gongalves
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